
CHECK-LIST PER VALUTARE IL PIANO DI PRIMO SOCCORSO

1. il piano è stato concertato con il medico competente, se previsto

2. sono stati designati i lavoratori per il PS

3. il piano è stato condiviso dagli incaricati PS

4. il piano è stato condiviso dal RLS

5. il piano è stato comunicato ai lavoratori, agli allievi e ai genitori

6. tra i criteri per la designazione degli incaricati PS è stata considerata la necessità della presenza di almeno 1 incaricato per struttura e per tutta la durata dell’attività scolastica

7. i criteri per la designazione degli incaricati sono stati condivisi dal RLS

8. le persone designate rispondono ai criteri condivisi

9. il numero degli incaricati PS risponde ai criteri condivisi

10. gli incaricati PS sono liberi di agire senza autorizzazione di un superiore

11. per la formazione degli incaricati PS è stato previsto un corso della durata di almeno 12 ore

12. la formazione degli incaricati PS prevede esercitazioni pratiche e simulazioni

13. gli incaricati PS hanno a disposizione un manuale di PS

14. è stato previsto un aggiornamento triennale degli incaricati PS

15. gli incaricati PS sono stati messi a conoscenza circa la tipologia di infortuni più frequente e i rischi presenti in azienda

16. è stato acquisito il materiale sanitario che la scuola deve avere

17. sono stati individuati i responsabili del materiale sanitario

18. è stata definita l’ubicazione del materiale sanitario

19. sono state definite delle procedure organizzative per diversi gradi di gravità

20. in caso di rischio di infortunio chimico sono state rese facilmente reperibili le schede di sicurezza

22.è stata prevista una verifica a distanza dell’efficienza del piano

PS check


