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INIZIATIVE ED ATTIVITÀ PER LA PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA
SICUREZZA SUL LAVORO NELLE SCUOLE E TRA I GIOVANI LAVORATORI

cellulare: 349-5724637 | e-mail: cescofrare@reteagenziesicurezza.it | sito web: www.reteagenziesicurezza.it
QUESTIONARIO SU ESPERIENZE DI GESTIONE DELLA SICUREZZA

(da restituire entro il 28 febbraio p.v. all’indirizzo mail favaroanna@libero.it o al fax 0422-617224).
ISTITUTO __________________________________________________________________________________
A quale di questi incontri saresti interessato a partecipare (indicare uno o più temi)?

( Aggiornamento del Documento di Valutazione dei Rischi

( Piano d’Informazione/Formazione

( Gestione infortuni e incidenti

( Gestione delle emergenze

Nella tua scuola i processi gestionali sono state sviluppati secondo le indicazioni del Percorso assistito?

( Aggiornamento Documento Valutazione dei Rischi
( Si
( NO
( in parte

( Piano Informazione/Formazione
( Si
( NO 
( in parte

( Procedura relativa a infortuni e incidenti
( Si
( NO 
( in parte

( Gestione delle emergenze
( Si
( NO 
( in parte

Considerando le attività svolte nel tuo istituto, precisa cosa sei disponibile a condividere:

- In relazione all’Aggiornamento DVR:

( procedure e modalità organizzative 

( modulistica in adozione 

( iniziative che hanno avuto una ricaduta didattica

( criticità …………………..

( positività ……………………

- In relazione al Piano Informazione/Formazione:

( procedure e modalità organizzative 

( modulistica in adozione 

( iniziative che hanno avuto una ricaduta didattica

( criticità …………………..

( positività ……………………

- In relazione al Procedura relativa a Infortuni e incidenti:

( procedure e modalità organizzative 

( modulistica in adozione 

( iniziative che hanno avuto una ricaduta didattica

( criticità …………………..

( positività ……………………

- In relazione alla Gestione Emergenze (primo soccorso, evacuazione, antincendio):

( procedure e modalità organizzative 

( modulistica in adozione 

( iniziative che hanno avuto una ricaduta didattica

( criticità …………………..

( positività ……………………

Ti chiediamo di indicare il tuo nominativo, il ruolo attualmente svolto, eventuali ulteriori recapiti per

comunicazioni personali : ………………………………………………………………………………………………
